
 

 

 
PSYCHOLOGUE, Services de Soins Médicaux et de Réadaptation 

(SMR Neurologie, SMR Locomoteur) 

Temps plein, Aincourt 

 

 

Métier : Psychologue Grade : Psychologue Catégorie : A 

Pôle : Support physiologique et médecine physique et réadaptation 

 

Présentation de la structure 

 

L'Hôpital NOVO est un nouvel établissement, né le 01/01/2023, de l'union de 3 établissements 

: le centre hospitalier René-Dubos de Pontoise (CHRD), le Groupe Hospitalier Carnelle Portes 

de l'Oise (GHCPO) et le Groupement Hospitalier Intercommunal du Vexin (GHIV). 

 

Acteur incontournable du service public hospitalier d'Ile-de-France, son objectif est de 

contribuer à lutter contre les inégalités sociales et géographiques en matière d'accès aux soins, 

par le renforcement des compétences existantes et des coopérations intra et extra 

hospitalières. 

 

 
Secteurs d’affectation du psychologue : 
SMR Neurologie, Aincourt 
SMR Locomoteur, Aincourt 
 
Identification du poste  

 

Profil patients sur le SMR Neurologie : Les patients sont accueillis après la survenue 
brutale d’une maladie neurologique invalidante (accident vasculaire cérébral, maladie de 
Guillain Barré) ou à l’occasion de l’aggravation d’une maladie neurologique ou neuromusculaire 
chronique (myopathie, sclérose en plaques, maladie de Parkinson, douleurs neurologiques 
chroniques) etc.. 
 
Profil patients sur le SMR Locomoteur :  
 
Patients souffrant de pathologies rhumatologiques, infectieuses, traumatiques, post-
chirurgicales, de douleurs invalidantes chroniques ou nécessitant une reprise d’autonomie. 

 

 

Missions du poste  

 

Activités auprès des patients :  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

- Accompagnement individualisé des patients et/ou de leur entourage via des entretiens 

et suivis psychologiques. 

- Réalisation de bilans psychologiques  

- Prise en charge groupale : création, animation et participation à des groupes 

thérapeutiques  

- Travail pluridisciplinaire dans une prise en charge globale du patient 

- Participation au projet thérapeutique du patient  

- Traçabilité des dossiers des patients et codage de l’activité 

- Lien ville-hôpital 

- Participation aux réunions pluridisciplinaires 

- Evaluation permanente de son action par le travail de F.I.R.  

 

 
Compétences requises 

 

- Titre de Psychologue (Licence 3+ Master 2+ stages) 

- Expérience en unité somatique appréciée 

 

 Spécificités 

 

o Lieu de travail : Hôpital NOVO site d’Aincourt 

o Temps dédié : 1 ETP (37.5 h de travail / semaine) Les demandes de temps partiels 
sont étudiées. 

o CDD avec évolution vers CDI 
o Rémunération selon la grille de salaire de la fonction publique hospitalière (jeune 

diplômé embauché à l’échelon 2) 
o Le temps FIR est à déterminer lors de l’entretien professionnel et de formation annuel  

 
 
Si vous êtes intéressé(e) par cette offre, vous pouvez adresser votre candidature 

(lettre de motivation et curriculum vitae détaillé) à : 

 

Lynda Bouaziz, coordinatrice des psychologues NOVO 

lynda.bouaziz@ght-novo.fr 

 

 

Tous nos postes sont ouverts, à compétences égales, aux candidatures de personnes 

reconnues travailleurs handicapés et autres bénéficiaires de l'obligation d'emploi. 

 


