Hopital

cx: NOVO

Nord-Ouest Val-d'Qise

L'HOPITAL NOVO RECHERCHE
DES MASSEURS-KINESITHERAPEUTES (H/F)

P L'Hopital NOVO recrute des masseurs-kinésithérapeutes pour le site d’Aincourt.

P Présentation de la structure

L'HOpital NOVO (Nord-Ouest Val-d'Oise est un acteur incontournable du service public
hospitalier de I'lle-de-France. Son objectif est de contribuer a lutter contre les inégalités
sociales et géographiques en matiére d'acces aux soins, par le renforcement des compétences
existantes et des coopérations intra et extra hospitalieres.

II se structure autour de 6 sites : Pontoise, Beaumont-sur-Oise, St-Martin-du-Tertre, Magny-
en-Vexin, Marines et Aincourt.

P Présentation du service

Situé au coeur du Vexin a Aincourt (95510/ouest de Paris), les masseurs-kinésithérapeutes
exercent en équipe pluridisciplinaire au sein d’un plateau technique performant. Ce dernier
est composé :

- D’une plateforme d'équilibre

- D’un robot de marche assistée permettant d'améliorer la vitesse de marche, la qualité
de marche (symétrie et longueur du pas) et I'endurance.

- De rails plafonniers

- D’un systeme de marche en suspension

- D’un appareil d'isocinétisme

- D’une balnéothérapie avec deux bassins : 5mX10m et 5mx20m.

Le plateau technique et la balnéothérapie sont ouverts a I'exercice libéral le soir et le week-
end.

) Identification du poste

- Fonction et grade : Masseur-kinésithérapeute DE ou autorisation d’exercice

- Horaires : 09H00-17H00 (avec une coupure de 30 minutes pour déjeuner)

- Congés : 25 jours de congés annuels avec possibilités d’en acquérir trois
supplémentaires auxquels s'ajoutent 14 jours de RTT.

- Salaire fonction de I'expérience.




P Missions du poste

Réaliser des soins de rééducation et de réadaptation pour les patients des SMR spécialisés
neurologie et locomoteur et s'intégrer dans une équipe pluridisciplinaire (masseurs-
kinésithérapeutes, ergothérapeutes, orthophonistes, enseignants en activités physiques
adaptées, psychomotricienne, aide-kinésithérapeute et brancardiers).

P Prérequis

Diplome d’Etat de masseur-kinésithérapeute ou autorisation d’exercice

P Compétences requises

- Capacités d'organisation

- Capacités a analyser les situations et a rendre des comptes
- Capacités d’adaptation

- Capacités techniques

- Capacités relationnelles

) Risques professionnels

TMS

Si vous étes intéressé(e) par cette offre, vous pouvez adresser votre candidature
(lettre de motivation et curriculum vitae détaillé) a :

Christine LARCHE,
Cadre de santé rééducateur
06 79 42 63 81
christine.larche@ght-novo.fr

Tous nos postes sont ouverts, a compétences égales, aux candidatures de personnes
reconnues travailleurs handicapés et autres bénéficiaires de I'obligation d'emploi.



