
 
L’HÔPITAL NOVO RECHERCHE  

UN(E) INGENIEUR(E) RESPONSABLE DU DEPARTEMENT 

CONDUITE D’OPERATIONS DE TRAVAUX 

 

L’Hôpital NOVO recrute un(e) ingénieur(e) Responsable du Département Conduite 

d’opérations de travaux sur l'Hôpital NOVO – ensemble des sites associés, à temps plein. 

 

Présentation de la structure 

 

L'Hôpital NOVO est un nouvel établissement, né le 01/01/2023, de l'union de 3 établissements 

: le centre hospitalier René-Dubos de Pontoise (CHRD), le Groupe Hospitalier Carnelle Portes 

de l'Oise (GHCPO) et le Groupement Hospitalier Intercommunal du Vexin (GHIV). 

 

Acteur incontournable du service public hospitalier d'Ile-de-France, son objectif est de 

contribuer à lutter contre les inégalités sociales et géographiques en matière d'accès aux soins, 

par le renforcement des compétences existantes et des coopérations intra et extra 

hospitalières 

 
 

Identification du poste 

 

Ingénieur Responsable du Département Conduite d’opérations et Gestion immobilière. 

 

Il sera rattaché à la Direction Sécurité Maintenance et Travaux, qui est composée de : 

 

· Un département Maintenance Immobilière 

· Un département Travaux 

· Un département Sécurité Incendie – Sureté – Qualité 

 

L’ingénieur conducteur d’opération représente le maître d'ouvrage sur les plans 

administratifs, financiers et techniques lors des phases de programmation, conception, 

réalisation et réception des projets immobiliers en intégrant les contraintes du milieu 

hospitalier. 

 

 

Missions du poste  

 
 Réalisation des études de besoins avec les utilisateurs, 

 Réalisation des études de faisabilité, de programmation, et évaluation de projets sous 
l’angle architectural économique et technique, en lien avec les services supports 
(services techniques, biomédical, sécurité, logistique, informatique…) 

 Conduite d’opérations confiées à des maîtres d’œuvres extérieurs qui concernent en 
particulier la réalisation de multiples opérations architecturales et techniques, et la 
vérification entre l’adéquation programme/ projet, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 Planification et pilotage de la conception et de la réalisation des travaux neufs et /ou 
de réhabilitation, en lien avec les services supports 

 Préparation des dossiers de consultation des entreprises, des concepteurs, des AMO, 
et analyse des offres en lien avec la cellule des marchés, 

 Le suivi financier des opérations de travaux (échéancier des décaissements, suivi du 
budget avec les services financiers …) 

 Participation à la mise jour du plan directeur immobilier hospitalier et de sa mise en 
œuvre, 

 En absence de l’ingénieur maintenance, il assure l’encadrement des services 
techniques, ainsi que la coordination des activités maintenance et exploitation. 
 

 
Relations professionnelles 

 

Internes : 

 Membres de l’équipe de direction de l’établissement, 

 Responsables médicaux, Responsables des structures internes, Encadrement 

soignant, 

 Responsables administratifs, logistiques et techniques de la direction des fonctions 

Logistiques - Infrastructures - Sécurité - Environnement 

 

Externes : 

 Structure interne de gestion des risques, d‘hygiène et de la qualité, 

 Les prestataires (maîtres d’œuvre, économistes, bureaux de contrôle, vérificateur, 

entreprises de maintenance ou de travaux, etc.) 

 Les Institutionnels et autres organismes (La Direction Départementale des Territoires, 

SDIS, ABF, Mairie…) 

 

 

Qualités requises et compétences souhaitées 

 

Diplômes requis : 

 Bac + 5, Ecole d’ingénieur des travaux, master 2, MS 

 Expérience hospitalière 

 

 

Connaissances :  

 

TCE / VRD  Connaissances approfondies 

Électricité courants forts (HT/BT) et faibles, 
Fluides 

Connaissances opérationnelles 

Gestion administrative, économique et 
financière 

Connaissances opérationnelles 

Management, Conduite de projets Connaissances approfondies 

Méthodes / outils de la gestion des risques  Connaissances opérationnelles 

Sécurité incendie dans les ERP type U et J Connaissances opérationnelles 

QSE, ICPE, amiante, plomb… Connaissances opérationnelles 

Droit des marchés publics, CCAG Travaux, 
PI, MOP 

Connaissances approfondies 

Autocad Connaissances opérationnelles 



Compétences : 

 Compétences managériales, 

 Travailler en équipe, 

 Capacité à arbitrer et/ou décider entre différentes propositions, dans un 

environnement donné, 

 Concevoir un plan d'investissement et élaborer des prévisions budgétaires, 

 Analyser les besoins dans le cadre des procédures de marchés, 

 Rédiger les clauses techniques des cahiers des charges, 

 Concevoir, piloter et évaluer un projet, relevant de son domaine de compétences, 

Planifier, organiser, répartir la charge de travail et allouer les ressources pour leur 

réalisation, 

 Traduire la stratégie en orientations, en plans d'actions et en moyens de réalisation, 

 Qualité rédactionnelle (rapport, note de situation, cadrage de projet…) 

 

Qualités : 

 Organisé 

 Sens des responsabilités 

 Initiative 

 Curiosité 

 Rigueur et implication 

 

 

 Horaires et localisation 

 

Forfait Cadres → Arrivée à 8 heures 

 

Hôpital NOVO – ensemble des sites associés 

 

 

 

Si vous êtes intéressé(e) par cette offre, vous pouvez adresser votre candidature 

(lettre de motivation et curriculum vitae détaillé) à : 

 

 

Nora NEDIR 

Ingénieure en chef  

Direction des infrastructures et de la maintenance de l’Hôpital NOVO 

nora.nedir@ght-novo.fr 

 

Tous nos postes sont ouverts, à compétences égales, aux candidatures de personnes 

reconnues travailleurs handicapés et autres bénéficiaires de l'obligation d'emploi. 

mailto:nora.nedir@ght-novo.fr

