
 

L’HÔPITAL NOVO RECHERCHE 

UN(E) ORTHOPHONISTE 

 
L’Hôpital NOVO recherche un orthophoniste (H/F) en contrat à durée indéterminée, pour le 

site d’Aincourt (temps plein ou temps partiel). 

 

Identification de la structure 

 

L’Hôpital NOVO (Nord-Ouest Val-d’Oise) est un nouvel établissement né le 1er janvier 2023, 

de l’union de 3 établissements : le Centre Hospitalier René-Dubos de Pontoise (CHRD), le 

Groupe Hospitalier Carnelle Portes de l’Oise (GHCPO) et le Groupement Hospitalier 

Intercommunal du Vexin (GHIV). 

 

Acteur incontournable du service public hospitalier de l’Ile-de-France, son objectif est de 

contribuer à lutter contre les inégalités sociales et géographiques en matière d’accès aux soins, 

par le renforcement des compétences existantes et des coopérations intra et extra 

hospitalières. 

 

Missions principales 

 
- Assurer la rééducation et réadaptation en orthophonie des patients du SMR Neurologie 

 
- Rôle diagnostic : 

 

o Evaluation les troubles 
o Analyse quantitative et qualitative 
o Rédaction de compte rendu 
o Participation à l’élaboration du projet thérapeutique du patient 

 
- Rôle thérapeutique : 

o Programme personnalisé de rééducation 
o Analyse et synthèse de la prise en charge 
o Elaboration et mise en place de programmes d’Education Thérapeutique du 

Patient (cognition sociale, déglutition, patients atteints de sclérose en 
plaques…) 

o Elaboration de projets pour améliorer la prise en charge des patients 
o Participation aux Rencontres d’Aincourt (groupe d’échanges post lésion 

cérébrale acquise) 
o Participation au GERCAH (Groupe d’étude Rôle d’accompagnement : Accueil des 

familles 
 
Fonction de recherche : temps dédié à l’amélioration des pratiques professionnelles 
 
 
 



 
Salaire débutant attractif 
 

 

Si vous êtes intéressé(e) par cette offre, vous pouvez adresser votre candidature 

(lettre de motivation et curriculum vitae détaillé) à : 

Christine LARCHE, Cadre de santé SMTR  

06 79 42 63 81 

christine.larche@ght-novo.fr 

Tous nos postes sont ouverts, à compétences égales, aux candidatures de personnes 

reconnues travailleurs handicapés et autres bénéficiaires de l'obligation d'emploi. 

mailto:christine.larche@ght-novo.fr

