Hopital
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Nord-Quest Val-d'OQise

L'HOPITAL NOVO RECHERCHE
UN CHEF DE PROJET APPLICATIONS MEDICALES
Direction des systemes d'informations

) L'H6pital NOVO recrute sur le site de Pontoise un ou une Chef de projet - Applications
médicales en CDI ou mutation, a temps plein, au sein du service Direction des systemes
d'informations

) Présentation de la structure

L'H6pital NOVO (Nord-Ouest Val-d’Oise est un acteur incontournable du service public
hospitalier de I'lle-de-France. Son objectif est de contribuer a lutter contre les inégalités
sociales et géographiques en matiére d’accés aux soins, par le renforcement des compétences
existantes et des coopérations intra et extra hospitalieres.

Il se structure autour de 6 sites : Pontoise, Beaumont-sur-Oise, St-Martin-du-Tertre, Magny-
en-Vexin, Marines et Aincourt.

La direction des Systemes d’'Informations et de I'Ingénierie Biomédicale (DSI-IB)
est une direction territoriale support de I'Hopital Nord-Ouest Val d'Oise (NOVO).
NOVO regroupe les sites de Pontoise, Beaumont et du Vexin. Il représente environ 2 050 lits
et places, et pres de 5 500 professionnels répartis sur I'ensemble des sites géographiques.

La direction des Systémes d'Informations et de I'Ingénierie Biomédicale NOVO est
composée et organisée en 4 unités :

L'Unité Projets,

L'Unité Infrastructure,

L'Unité Postes de Travail et Helpdesk,
L'Unité Ingénierie Biomédicale.

Les objectifs de cette direction des Systemes d'Informations et de I'Ingénierie Biomédicale sont
de :

e Supporter le projet médical partagé en allant vers la convergence des outils de tous
less établissements selon la réglementation en lien avec NOVO,

e Mettre en place le SI adapté, efficient et performant,

e Faciliter I'acces a I'information des professionnels de santé et des agents hospitaliers,

o Partager les outils, les compétences et les expertises IT entre les établissements NOVO,

e Sécuriser |'outil informatique, indispensable au quotidien professionnel des équipes.

e Concevoir, conduire, piloter la mise en ceuvre des investissements, la gestion du parc,
la maintenance et la sécurité des équipements biomédicaux et IT.

e Assurer les missions de conseil et d’expertise dans le domaine biomédical et IT.



Missions de I'Unité « Projets » :

L'unité est chargée de I'efficience des applications « métiers » informatiques existantes et
futures pour tous les sites NOVO :

Maintenir et faire évoluer les solutions applicatives en place,

e Etudier et conduire les projets prévus dans le cadre du Schéma Directeur des Systemes
d'Informations (SDSI), et en lien avec le Projet Médical Partagé (PMP) et le Projet de
Soins Partagé (DSP).

o Piloter la mise en place et le déploiement des applications, en remplacement des
solutions existantes au sein de I'établissement, en regard du SDSI et du PMP et PSP.

e L'unité est composée d’'un responsable d'unité, de Coordonnateurs de Projets, et de
chefs de projet.

P Identification du poste*
*Ce descriptif de poste est voué a évoluer en fonction des profils proposés.

Fonction : Chef de projet Grade : A, B
Périmeétre : Ensemble des sites NOVO

Liaison hiérarchique : Sous l'autorité du Coordonnateur de projets, du Responsable du
pole projets et du Responsable de la Transformation Numérique

Liaisons fonctionnelles :

La Direction DSI-IB,

Les services cliniques, médicotechniques, administratifs et techniques NOVO,
L'ensemble des directions communes NOVO,

Les fournisseurs de la DSI-IB du NOVO.

P Missions du poste

e Participer aux déploiements des applications médicales (Dossier patient informatisé...),
e Former les utilisateurs a ces applications,

e Organiser les réunions/comités de suivi avec les utilisateurs et les éditeurs concernés,

e Assurer le lien avec les services utilisateurs des applications,

e Mettre en place les indicateurs de suivi des déploiements,

e Remonter les anomalies logicielles aux fournisseurs et effectuer le suivi des
corrections,

e Assurer le lien avec les autres unités de la DSI-IB,

o Participer a la rédaction des procédures d'exploitation et des documentations,

e Se tenir informé de I'actualité des projets et assurer I'intérim de ses collegues Chefs
de Projet pendant leurs absences,

e Faire l'interface entre les fournisseurs, les utilisateurs et les autres acteurs de la DSI,
centraliser les informations,

e Participer, le cas échéant, a la rédaction des cahiers des charges,

e Rendre compte et réaliser des rapports adaptés a I'ensemble de son équipe,

e Participer aux actions de la DSI-IB.



P Compétences requises

Expérience exigée :

Connaissance du secteur hospitalier et de I'organisation hospitaliere,

e Connaissance d'un logiciel de Dossier Patient Informatisé,
Au moins une premiéere expérience professionnelle en milieu hospitalier, si possible
sur un poste d’AMA.

Expérience souhaitée :

e Connaissance d‘autres logiciels hospitaliers (médicaux, pharmaceutiques,
chirurgicaux...),

e Connaissance de la gestion bureautique, de I'organisation globale, d'un service,

e La connaissance des outils GEF, GAP et GRH serait un plus.

Les qualités professionnelles requises :

e Expérience en gestion de projet et planning, aptitude a planifier les activités des
différents acteurs,

Capacité d'analyse et de résolution de probleme,

Capacités de communication,

Capacités de rédaction (Compte-rendu et module de formation),

Forte Capacité d'adaptation a un environnement hétérogéne,

Esprit d'initiative et d'innovation dans I'organisation,

Sens du service rendu aux utilisateurs.

P Contraintes

e Poste nécessitant des déplacements dans les services jour et nuit (notamment lors
des déploiements d'applications informatiques) sur I'ensemble des sites NOVO,

e Forfait jour du lundi au vendredi,
Hors déplacements, poste localisé sur le site de Pontoise.

Si vous étes intéressé(e) par cette offre, vous pouvez adresser votre candidature
(lettre de motivation et curriculum vitae détaillé) au plus tard le 30/11/2024 a :

M. Sylvain JACOLY
Coordonnateur des projets Médicaux
Direction des systemes d'informations (DSI)
Hopital NOVO - Site de Pontoise
sylvain.jacoly@ght-novo.fr

Tous nos postes sont ouverts, a compétences égales, aux candidatures de personnes
reconnues travailleurs handicapés et autres bénéficiaires de I'obligation d'emploi.


mailto:sylvain.jacoly@ght-novo.fr

