
 L’HÔPITAL NOVO RECHERCHE  

Un(e) aide(e) soignant(e) de nuit  

en Unité d’hospitalisation complète psychiatrique  
  

 Présentation de la structure  

  

L'Hôpital NOVO est un nouvel établissement, né le 01/01/2023, de l'union de 3 établissements : le 
centre hospitalier René-Dubos de Pontoise (CHRD), le Groupe Hospitalier Carnelle Portes de l'Oise 
(GHCPO) et le Groupement Hospitalier Intercommunal du Vexin (GHIV).  
Acteur incontournable du service public hospitalier de l’Ile- de-France, son objectif est de contribuer 
à lutter contre les inégalités sociales et géographiques en matière d’accès aux soins, par le 
renforcement des compétences existantes et des coopérations intra et extra hospitalières  

  

 Présentation du service  

  

Unité d’hospitalisation de 25 lits équipée d’une chambre de soins intensifs fermée prenant en charge 

des patients présentant des pathologies psychiatriques en phase aigüe en hospitalisation libre ou sous 

contrainte. Cette unité répond aux besoins d’hospitalisation des secteurs G01,G02 ou G12 du Val 

d’Oise  

  

  Identification du poste / missions générales  

  

Poste aide(e) soignant(e) à temps plein de nuit en unité d’hospitalisation complète en psychiatrie 

adulte en 12h,  

(8h00-20h00) en CDD. L’aide(e) soignant(e) contribue à l’accompagnement des patients dans leur 
projet de soins, à la surveillance clinique, aux soins relationnels, aux soins d’hygiènes et de conforts, 
à garantir la sécurité et favoriser l’autonomie.  

                                                                                

 Missions spécifiques du poste /profil du poste  

  

En collaboration avec l’IDE :   

−  Accompagner les patients dans les actes de la vie quotidienne (hygiène, changes si nécessaire, 

confort).  

−  Favoriser l'autonomie dans les limites des capacités des patients.  

−  Aider à la prise de traitement si prescrit sur les horaires de nuit.  

−  Assurer le confort et la qualité du sommeil.  

−  Répondre aux besoins exprimés dans le respect du cadre thérapeutique.  

−  Assurer une présence vigilante et rassurante auprès des patients tout au long de la nuit  

−  Observer et évaluer l'état clinique, comportemental et émotionnel  

−  Prévenir les situations de crise et les passages à l'acte  

−  Garantir la sécurité des patients de l'unité  

−  Signaler immédiatement toute modification de l'état de santé ou situation préoccupante  

  

  Compétences requises  

−  Diplôme d'État d'Aide-Soignant (DEAS) obligatoire  

−  Empathique et capacité d'écoute.  



−  Patience et disponibilité.  

−  Discrétion et respect du secret professionnel.  

−  Adaptabilité et réactivité.  

−  Capacité à travailler en autonomie tout en s'inscrivant dans une équipe.  

−  Bienveillance et attitude non-jugeante.  

−  Stabilité émotionnelle et gestion du stress.  

  

 Capacités :  

− Expérience du travail de nuit appréciée  

− Expérience en psychiatrie serait un plus  

− Discrétion et respect du secret professionnel.  

 Charge mentale :  

− Stabilité émotionnelle et gestion du stress.  

− Patience et disponibilité.  

 Contraintes du poste :  

− Travail de nuit (20h-8h) avec les contraintes physiologiques associées.  

− Environnement psychiatrique nécessitant vigilance et adaptation constante.  

  

  

Si vous êtes intéressé(e) par cette offre, vous pouvez adresser votre candidature par 

lettre de motivation et curriculum vitae détaillés à envoyer par mail à :  

nicole.abdelmoumene@ght-novo.fr 

  

Tous nos postes sont ouverts, à compétences égales, aux candidatures de personnes reconnues 
travailleurs handicapés et autres bénéficiaires de l'obligation d'emploi.  


