Hopital

Q\’) NOVO

Nord-Quest Val-d'OQise

L'HOPITAL NOVO RECHERCHE
UN PSYCHOMOTRICIEN EN PEDOPSYCHIATRIE

) L'Hopital NOVO recrute un psychomotricien en pédopsychiatrie pour le site de Pontoise, en
temps plein et/ou temps partiel. Temps partagé possible sur HDJ 4/7 ans, CATTP 4/7 ans, HDJ
7/12 ans, et CMP.

) Présentation de la structure

L'Hopital NOVO est un nouvel établissement, né le 01/01/2023, de I'union de 3 établissements
: le centre hospitalier René-Dubos de Pontoise (CHRD), le Groupe Hospitalier Carnelle Portes
de I'Oise (GHCPO) et le Groupement Hospitalier Intercommunal du Vexin (GHIV).

Acteur incontournable du service public hospitalier d'lle-de-France, son objectif est de
contribuer a lutter contre les inégalités sociales et géographiques en matiére d'acces aux soins,
par le renforcement des compétences existantes et des coopérations intra et extra
hospitalieres

P Présentation de l'unité de soins

Le service de Psychiatrie Infanto-juvénile (secteur 95102) est intégré au podle Psychiatrie,
addictologie et médecine pénitentiaire.
Il est organisé en 3 filieres (Petits, Moyens, grands), composées de plusieurs unités :
e 2 Hopitaux de jour (HDJ)
3 Centres d’Accueil Thérapeutique a Temps Partiel (CATTP)
2 Centres Médico-Psychologiques (CMP)
1 Centre de consultation en périnatalité 0-4ans
1 Unité Mobile de Pédopsychiatrie (UMPP) et liaison intra hospitaliére
1 Equipe Mobile d’Accompagnement en Périnatalité et Pédopsychiatrie (EMAPP)
1 Unité de Troubles du langage et des Apprentissages (UTAL)

L'équipe de pédopsychiatrie est composée de :
Pédopsychiatres, IDE, Assistants sociaux, psychologues EJE et Educ spé, AMA, Cadre de
pOle, Orthophonistes, ASH, Cadre de santé et Psychomotriciens.
P Identification du poste
Intitulé : Psychomotricien (code métier— Psychomotricien(ne) DE

Grade : Psychomotricien Code métier : 05170 Catégorie : A

Position dans la structure :
- Liaison Hiérarchiques : Coordinateur général des soins




Directeurs des soins
Cadre supérieur de santé

- Liaisons fonctionnelles :
Médecin chef de pole
Médecin de I'unité
Equipe médicale

Statut : CDD, CDI, Détachement, Mutation

Rémunération : a définir

Localisation du poste : Site de Pontoise sur les services extrahospitaliers de pédopsychiatrie

Horaires de travail : amplitude horaire 9h/16h30. Les horaires sont adaptés aux besoins de la

mission et de l'unité d’exercice professionnel.

) Missions du poste

Dans le cadre d’un travail d’équipe pluridisciplinaire, sur prescription médicale, le
psychomotricien :
» Réalise des bilans psychomoteurs.
e Rééduque les troubles du développement et les désordres psychomoteurs par :
o Des moyens techniques de relaxation, d'éducation gestuelle, d’expressions
corporelles ou plastiques
o Des activités rythmiques, de jeu, d’équilibration et de coordination.
e Contribue, par des techniques d'approche corporelle, au traitement
o Des déficiences intellectuelles
o Des troubles caractériels ou de la personnalité
o Des troubles des régulations émotionnelles et relationnelles
o Des troubles de la représentation du corps d'origine psychique ou physique.
 Informe et assure le lien avec les familles, les intervenants sociaux, les partenaires de soins
et de ce fait participe aux :
o entretiens familiaux
o Commissions, réunions de synthése, réunion partenaires sociaux
» Exerce en équipe et/ou en individuel des consultations.
» Evalue et Oriente en collaboration avec le médecin et I'équipe pluridisciplinaire
o Transmet par écrit ses actions, ses évaluations, dans le dossier de soin du patient.

) Prérequis

Connaissances requises

o Méthodes et instruments d’évaluation : tests psychomoteurs

» Evaluation des capacités et difficultés psychomotrices de la personne
« Interprétation des données cliniques issues du bilan

» Elaboration d’un projet thérapeutique

Qualités professionnelles
o Capacités relationnelles




e Capacités d'adaptation

e Sens de I'écoute et de I'observation

e Capacités d'analyse et de synthése

e (Créativité, Organisation, Dynamisme

e Esprit d'équipe

e Distance thérapeutique adaptée

e Capacité d'analyse de ses pratiques (évaluation, réajustement)
e Disponibilité

) Exigences / contraintes du postes

Diplome de psychomotricien (DE) avec une expérience antérieure sur un poste
similaire serait appréciée.

Formations souhaitées ou a acquérir :
¢ Connaissance du milieu psychiatrique
» Expérience en pédopsychiatrie

» Maitrise des outils bureautiques

e Permis B

EXIGENCES / CONTRAINTES DU POSTE Charge mentale :
e Situations complexes a évaluer et a accompagner dans le projet de soins individualisé
de l'enfant
e Gestion de ses émotions et analyse du contre transfert

Risques organisationnels :
Gestion du temps a adapter selon les autres missions définies dans le service

Mobilité : Déplacement professionnel multi sites.

Si vous étes intéressé(e) par cette offre, vous pouvez adresser votre candidature
(lettre de motivation et curriculum vitae détaillé) a :

Marie-Christel MAURI
Cadre Supérieur de pole de Psychiatrie, addictologie et médecine pénitentiaire
Tél. : 01.30.75.43.19
marie-christel.mauri@ght-novo.fr

Tous nos postes sont ouverts, a compétences égales, aux candidatures de personnes
reconnues travailleurs handicapés et autres bénéficiaires de I'obligation d'emploi.
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