Hopital

cx) NOVO

Nord-Ouest Val-d'Oise

L'HOPITAL NOVO RECHERCHE UN MEDECIN SOMATICIEN
POUR LE SERVICE DE PSYCHIATRIE ADULTE DE PONTOISE

) L'H6pital NOVO recherche un médecin somaticien pour le service de psychiatrie adulte de
Pontoise.

P Présentation de I'établissement

L'Hopital NOVO (Nord-Ouest Val-d’'Oise) est un nouvel établissement né le ler janvier 2023,
de l'union de 3 établissements : le Centre Hospitalier René-Dubos de Pontoise (CHRD), le
Groupe Hospitalier Carnelle Portes de ['Oise (GHCPO) et le Groupement Hospitalier
Intercommunal du Vexin (GHIV).

Adossé sur le plan universitaire GHU AP-HP Nord — Université Paris Cité, I'Hopital NOVO
propose, sur 6 sites, une offre compléte de prise en charge en MCO, en psychiatrie et en soins
médicaux et de réadaptation ainsi qu’un secteur médicosocial (personnes agées et en situation
de handicap).

P Présentation du service

L'Hopital NOVO compte deux services de psychiatrie adulte, I'un sur le site de Pontoise, I'autre
sur le site de Beaumont-sur-Oise. Le service de psychiatrie adulte de Pontoise est organisé
autour des structures suivantes :

- Un accueil d'urgences psychiatriques, disposant de 4 lits et une chambre
d’isolement : accueil de patient en souffrance mentale sur des séjours courts de moins
de 48h, avec un rdle d'orientation des patients a l'issue de la prise en charge en
urgence ;



Deux unités d'hospitalisation compléte de 25 lits chacune (secteur GO1 et G02)
sur le Centre Jean Delay accueillant des patients souffrants de pathologie psychotique
ou bipolaire, avec une prévalence des hospitalisations sous contrainte ;

Une unité d’hospitalisation médico-psychologique (UMHP) de 18 lits pour la
prise en charge en hospitalisation complete court séjour des pathologies anxio-
dépressives et des troubles de la personnalité ;

Deux centres médico-psychologique (CMP) sur les sites de Cergy-Pontoise et
Magny-en-Vexin, et un centre de consultation sur le Centre Jean Delay ;

Un centre d’accueil thérapeutique a temps partiel (CATTP) sur le centre Jean
Delay ;

Un HDJ en projet sur le site de Cergy (locaux existants, dans la continuité du CMP).

L'Hopital NOVO dispose également d’une unité sanitaire en milieu pénitentiaire (USMP)
a la Maison d’arrét d'Osny.

) Profil et qualification du poste recherché

Poste pérenne a temps plein (ou temps réduit a discuter)
Accessible a tout praticien qualifié et inscrit au conseil de I'ordre
Différents statuts possibles : praticien hospitalier, praticien contractuel...

Savoirs indispensables :

Travailler en équipe pluridisciplinaire
Faire preuve de rigueur et de professionnalisme
Faire preuve d'autonomie, d'initiative et de réactivité

P Missions du poste et activités principales

ACTIVITES PRINCIPALES :

Prise en charge somatique des patients de psychiatrie sur les services d’hospitalisation
a temps complet et I'accueil des urgences psychiatriques ;

Réaliser un examen somatique initial a l'arrivée du patient et assurer la continuité du
suivi de I'état somatique ;

Mise en place d’une stratégie thérapeutique ;

Prévention et repérage des comorbidités ;

Travailler en collaboration avec les médecins référents psychiatres et les médecins
généralistes et spécialistes de I'Hopital NOVO ;

Assurer la qualité de la transmission des informations médicales a I'équipe médicale et
paramédicale ainsi qu’au travers du dossier patient informatisé (Dxcare) ;

Garantir le respect des protocoles et des procédures ;

Participer de fagon active a la réflexion clinique dans le cadre des réunions
institutionnelles et participer a la vie du service et de |'établissement (CME, commission
isolement et contention, RMM, évaluations des pratiques professionnelles, CLAN, CLUD,
COMEDIMS...)

ACTIONS DE FORMATION ET DE RECHERCHE :

Il participe aux formations proposées par I'établissement ou dans le cadre du
développement personnel continu (DPC) ;



- Il concourt s'il le souhaite a la réalisation d’études et de recherche, en bénéficiant de
I'appui de I'unité de soutien a la recherche clinique (USRC).

P Perspectives de carriére :

e Accompagnement d'un candidat contractuel vers un poste de PH temps plein : le
candidat pourra se former au niveau du service et prétendre au concours national de
praticien hospitalier avec I'accés a la prime d’engagement dans la carriére hospitaliére

e Le projet professionnel et les souhaits d'évolution de carriere feront l'objet d'une
attention particuliere (mobilité interne, formation).

) Conditions de rémunération a négocier selon profil

Si vous étes intéressé(e) par cette offre,
vous pouvez adresser votre candidature accompagnée de votre CV a :
Mathieu REBAUDIERES
Directeur des affaires médicales, de la recherche et du projet nouvel hopital

mathieu.rebaudieres@ght-novo.fr

Tous nos postes sont ouverts, a compétences égales, aux candidatures de personnes
reconnues travailleurs handicapés et autres bénéficiaires de I'obligation d'emploi.
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