
 L’HÔPITAL NOVO RECHERCHE 

Un(e) infirmier(e) en Unité ambulatoire 
de psychiatrie, visite à domicile (VAD) 

Présentation de la structure 

L’hôpital NOVO, (Nord-Ouest Val d’Oise) est un acteur incontournable du service public 
hospitalier de l’Ile-de-France, son objectif est de contribuer à lutter contre les inégalités 
sociales et géographiques en matière d’accès aux soins, par le renforcement des compétences 
existantes et des coopérations intra et extra hospitalières. 

L'Hôpital NOVO est un nouvel établissement, né le 01/01/2023, de l'union de 3 

établissements : le centre hospitalier René-Dubos de Pontoise (CHRD), le Groupe Hospitalier 

Carnelle Portes de l'Oise (GHCPO) et le Groupement Hospitalier Intercommunal du Vexin 

(GHIV). 

Présentation du service 

L’unité des VAD est une équipe infirmière spécialisée dans l’accompagnement de patients 
souffrant de troubles psychiques dans leur cadre de vie. Elle agit en lien étroit avec les CMP, 
les structures médico-sociales et les partenaires de soins de ville, avec une approche de 
proximité, de prévention et de réhabilitation. L’équipe est basée à Pontoise et composée de 
10 IDE encadrés par un cadre de santé, en lien avec les médecins psychiatres du pôle. 

Identification du poste / missions générales 

Poste d’infirmier(e) à temps plein, sans week-end ni jours fériés. Travail du lundi au vendredi 
de 9h à 16h30, avec souplesse ponctuelle selon l’activité. Intervention au domicile des 
patients dans le cadre d’un accompagnement clinique, éducatif et social. 

Missions spécifiques du poste /profil du poste 

- Réaliser des entretiens de suivi, d’évaluation, de relation d’aide au domicile

- Mettre en œuvre le projet de soins personnalisé en lien avec les équipes du pôle

- Administrer les traitements (INR), suivre l’observance

- Participer aux réunions cliniques et à la coordination avec les partenaires

- Soutenir la réinsertion et prévenir les rechutes (prévention des hospitalisations)

- Renseigner les transmissions dans DXCare et assurer le codage de l’activité (EDGAR-X)

Compétences requises 

Qualités professionnelles : 

- Bonne connaissance de la santé mentale et des dispositifs territoriaux
- Capacité à travailler seul(e) au domicile et en réseau



- Aisance relationnelle, sens de l’écoute et esprit d’analyse
- Autonomie, organisation, rigueur dans la traçabilité
- Maîtrise des outils informatiques et logiciels métiers

Charge mentale : 

- Capacité à gérer l’imprévu et la complexité des situations à domicile
- Travail en équipe pluridisciplinaire et interinstitutionnelle
- Gestion de l’agressivité, du stress, des émotions
- Distance thérapeutique, stabilité émotionnelle

Prérequis 

- Diplôme d’État d’Infirmier
- Permis B obligatoire
- Expérience en psychiatrie souhaitée

 Evolution professionnelle 

Possibilité de spécialisation (IPA), accès aux formations internes, évolution vers cadre de 

santé. 

Si vous êtes intéressé(e) par cette offre, vous pouvez adresser votre candidature 

par lettre de motivation et curriculum vitae détaillés à envoyer par mail à : 

nicole.abdelmoumene@ght-novo.fr 

Tous nos postes sont ouverts, à compétences égales, aux candidatures de personnes 

reconnues travailleurs handicapés et autres bénéficiaires de l'obligation d'emploi. 

mailto:nicole.abdelmoumene@ght-novo.fr

