Hopital

CX) NOVO

Nord-Ouest Val-d'Oise

L'HOPITAL NOVO RECHERCHE
UN(E) CHARGE(E) DE COMMUNICATION

P Identification de la structure

L'HOpital NOVO est un nouvel établissement, né le 1° janvier 2023, de la fusion de 3
établissements du département. (le centre hospitalier René-Dubos de Pontoise (CHRD), le
Groupe Hospitalier Carnelle Portes de ['Oise (GHCPO) et le Groupement Hospitalier
Intercommunal du Vexin (GHIV).

Réunissant plus de 5000 personnels, sur 6 sites hospitaliers, 'Hopital NOVO est un acteur
incontournable du service public hospitalier du nord-ouest Ile-de-France.

) Présentation du service

Vous intégrez le site de Pontoise de I'Hopital NOVO tant que Chargé(e) de communication au
sein de la Direction de la communication et du Mécénat de I'Etablissement pour la mise en
ceuvre de la politique de communication et son déploiement multi canal, tant en interne qu’en
externe, pour I'ensemble des 6 sites de I'Hopital NOVO.

La Direction de la Communication et du Mécénat regroupe 4 secteurs :
¢ Communication interne et externe

e Mécénat

e Accueil-Standard

e Centre de Ressources Documentaires

L'équipe est composée de :

e 1 directrice de la communication et du mécénat
e 2 chargé(es) de communication

e 1 community manager

) Vos missions

En équipe avec la chargée de communication en poste, vos missions seront de :

e Répondre aux demandes des services en: proposant, concevant et réalisant les
publications print de I'hopital en respectant la charte graphique de I'Hopital NOVO
(affiches, livrets, triptyques, flyers, ...) en lien avec un graphiste.

¢ Organiser des événements pour le personnel et le public (séminaire, journée thématiques,
animations QVT, rencontres scientifiques...)

e Animer les sites internet de I'Hopital NOVO

e Participer a la refonte de I'écosysteme web

e Participer a I'actualisation de I'outil intranet et de son application smartphone

e Participer a la conception et diffusion du Journal interne de I'établissement et de la
Newsletter mensuelle



o Coordonner les prestataires et participer au suivi de la signalétique en lien avec les services
techniques
e Assurer le suivi budgétaire des actions que vous menez au sein du site hospitalier

P Profil recherché

Formations et/ou qualifications requises :

e Vous étes titulaire d'une formation supérieure en communication (Sciences Po, Celsa,
master universitaire, école supérieure de communication, etc)

e Vous justifiez d'une expérience significative d'au moins 1 an dans un poste de chargé de
communication

¢ Une premiere expérience dans le domaine de santé (ou dans le secteur public) serait un
atout

Votre profil :

e Titulaire ou Contractuel

¢ Vous maitrisez la suite Adobe : InDesign, Illustrator, Photoshop, Premiere Pro

e Vous maitrisez les principaux logiciels bureautiques classiques (word, excel, power point)
ainsi que Il'outil Canva

e Vous avez une connaissance de I'outil d'emailing Sarbacane, du CMS Wordpress

P Particularités du poste :
e Déplacements sur les différents sites de I'HOpital NOVO (permis B impératif)
o Disponibilités ponctuelles en soirée et WE en fonction des manifestations et événements
organisés

Vous étes un pro de la communication ?

Vous souhaitez donner du sens a votre activité professionnelle ?
Vous étes force de proposition avec des idées créatives et innovantes ?
Vous favorisez le dialogue et le travail en équipe ?

Vous étes polyvalent, réactif, curieux et disponible ?

Vous faites preuve de rigueur, d'organisation et d'anticipation ?
Vous avez un intérét marqué pour le service public ?

Ce poste est fait pour vous, rejoignez notre équipe !

Si vous étes intéressé(e) par cette offre, vous pouvez adresser votre candidature
(lettre de motivation et curriculum vitae détaillé)

Patricia DARDAINE
Directrice de la Communication et du Mécénat
patricia.dardaine@ght-novo.fr

Tous nos postes sont ouverts, a compétences égales, aux candidatures de personnes
reconnues travailleurs handicapés et autres bénéficiaires de I'obligation d'emploi.
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