Hopital

Q‘) NOVO

Nord-Ouest Val-d'Oise

L'HOPITAL NOVO RECHERCHE
UN TECHNICIEN ESPACES VERTS/ VOIRIES (H/F)

) L'Hopital NOVO recrute un technicien espaces verts/voierie pour le site de Pontoise.

P Présentation de la structure

L'H6pital NOVO est un nouvel établissement, né le 01/01/2023, de I'union de 3 établissements
: le centre hospitalier René-Dubos de Pontoise (CHRD), le Groupe Hospitalier Carnelle Portes
de I'Oise (GHCPO) et le Groupement Hospitalier Intercommunal du Vexin (GHIV).

Acteur incontournable du service public hospitalier d'Ile-de-France, son objectif est de
contribuer a lutter contre les inégalités sociales et géographiques en matiére d'acces aux soins,
par le renforcement des compétences existantes et des coopérations intra et extra
hospitalieres.

P Présentation du service

Equipe au sein de la Direction de la Maintenance et des Infrastructures de I'Hopital NOVO, le
secteur des services Techniques est composé d'un effectif de 33 personnes et constitué de 5
secteurs : Atelier métallerie/plomberie, Menuiserie, Peinture, Electricité, Espace Verts sur le
site de Pontoise.

L'activité s'oriente sur la Maintenance préventive et curative des infrastructures de
I'établissement sur les domaines d‘interventions de chaque atelier.

P Identification du poste

Technicien Espaces Verts / Voierie

) Missions du poste
Espaces Verts :

- Taille / désherbage

- Ramassage de feuilles / branchages

- Tonte avec tondeuse autotractée / autoportée
- Débroussaillage

- Arrosage

- Plantation

Voierie :
- Nettoyage manuel ou mécanique des voieries
- Ramassage des déchets (papiers, masques, mégots, vétements, gobelets...)
- Changement des sacs poubelles, nettoyage des cendriers



- Ramassage ponctuel de petits animaux morts (pigeons, rongeurs ...)
- Salage des voies en période hivernale
- Déneigement des acces piétons

) Prérequis

Formation et expérience de 5 ans dans secteur entretien des espaces verts
CAP-BEP ou Bac pro espaces verts

) Compétences requises

Sens du relationnel — esprit d’ équipe
Sens de I organisation

Polyvalence

Titulaire du permis de conduire B

) Risques professionnels

Poste a mobilité permanente avec déplacement dans |’ hopital
Intervention en extérieur par tous types de temps

Port de charge

Utilisation des outillages et machines outils en lien avec I” activité
Port des Equipement de protection

Horaires fixes : 8h00 — 16h00 du lundi au vendredi ( avec possibilité de décalage en fonction
des interventions et période de canicule )
Astreinte hivernale le week-end de décembre a mars

Si vous étes intéressé(e) par cette offre, vous pouvez adresser votre candidature
(lettre de motivation et curriculum vitae détaillé) a :

serge.reland@ght-novo.fr

Tous nos postes sont ouverts, a compétences égales, aux candidatures de personnes
reconnues travailleurs handicapés et autres bénéficiaires de I'obligation d'emploi.



